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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Nowe kwalifikacje ucznia atutem
przyszlego pracownika edycja II”. realizowanym przez Zesp6l Szkot Ekonomicznych i
Technicznych w Pasl¢ku
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Definicje

1. Projekt oznacza przedsiewziecie pt. ,.Nowe kwalifikacje ucznia atutem przysztego
pracownika edycja IT”.

Projektodawca — Powiat Elblaski.

Realizator projektu Zesp6t Szkot Ekonomicznych i Technicznych w Pasigku.
Beneficjent ostateczny — uczestnik szkolen/kursow/stazy/praktyk.

Biuro projektu — Al. Wojska Polskiego 36, 14-400 Pastek.
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Informacja o projekcie

1. Projekt realizowany jest przez Zespot Szkot Ekonomicznych i Technicznych w Pasieku.
.Nowe kwalifikacje ucznia atutem przysztego pracownika edycja II”.

2. Projekt (nr wniosku RPWM.02.04.01-28-0013/19) realizowany jest przez ZSEiT w Past¢ku
z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa 2: Kadry dla
gospodarki, Dziatanie 4: Rozwdj ksztalcenia i szkolenia zawodowego, Poddzialanie 2.4.1:
Rozwdj ksztalcenia i szkolenia zawodowego.

. Projekt obejmuje swym zasiggiem Zespdt Szkot Ekonomicznych i Technicznych w Pastgku.

. Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2019 do 30.09.2020 r.

. Udziat w projekcie jest bezplatny.
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. Projekt wspétfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, poddziatanie
2.4.1 Rozwdj ksztalcenia i szkolenia zawodowego.

. W ramach projektu realizowane sg zajgcia pozalekcyjne oraz staze/praktyki zawodowe
uczniéw LILIILIV Technikum Zywienia i Ushug Gastronomicznych, ILIII Technikum
Agrobiznesu, IV Technikum Przetworstwa Spozywczego, II, III Branzowa Szkola
Zawodowa Mechanik Operator Pojazdéw i Maszyn Rolniczych, II Technikum
Ekonomicznego

. W ramach projektu wsparciem w formie szkolen i kurséw objetych zostanie 47 BO (42
ucznidéw i 5 nauczycieli).

. W ramach projektu stazami/praktykami zawodowymi u pracodawcow z regionu zostanie

objetych tacznie 47 0s6b (42 ucznidéw i 5 nauczycieli ksztalcenia zawodowego).
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Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikow oraz zasady
uczestnictwa w projekcie, ktéry jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu

Spolecznego.

. Realizator bedzie dgzy¢ do zakwalifikowania do udziatu w ramach projektu 47 uczestnikéw.

Osobg odpowiedzialng za podejmowanie kluczowych decyzji jest dyrektor ZSEiT w
Pasteku.

. W celu sprawnego realizowania projektu z dyrektorem ZSEiT wspotpracuja:

- koordynator projektu;

- kierownik praktycznej nauki zawodu.

. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg objete niniejszym Regulaminem pozostaje w gestii
dyrektora ZSEiT w Pasteku.

. Biuro projektu miesci si¢ przy ulicy Al. Wojska Polskiego 36, 14-400 Paslek.
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Zalozenia projektu

. Projekt jest realizowany w okresie od 1 wrzesnia 2019 r. do 30 wrzesnia 2020r.

. Projekt przewiduje wsparcie dla:
I grupa - Branza Gastronomiczna

diagnozowania uczestnika pod katem uzupelnienia jego kwalifikacji i umiejetnoscei
zawodowych oraz kompetencji migkkich utatwiajacych wejscie na rynek pracy/kontynuacji
nauki;

warsztaty rozwoju osobistego (10h);

kurs kelner barman (72h);

kurs baristy (20h);

kurs carvingu (20h);

staze zawodowe u pracodawcy (200h).

I grupa - Branza Przetworstwo spozywcze

diagnozowania uczestnika pod katem uzupelnienia jego kwalifikacjii i umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji migkkich utatwiajacych wejscie na rynek pracy/kontynuacji
nauki;

warsztaty motywacji i rozwoju osobistego (10h);

kurs na wozki widlowe (67h);

Szkolenie z obstugi programéw komputerowych gospodarki magazynowej (24h);

staz u pracodawcy (200h).

III grupa - Branza Agrobiznes

diagnozowania uczestnika pod katem uzupelnienia jego kwalifikacji i umiejetnosei
zawodowych oraz kompetencji migkkich ufatwiajacych wejscie na rynek pracy/kontynuacji
nauki;

warsztaty motywacji i rozwoju osobistego (10h);

kurs operatora kombajnow zbozowych (72h) - dla uczniéw majacych staz w Agrimasz Sp. z
0.0., Gospodarstwo Rolne w Cieszymowie;

kurs spawania metodg MIG MAG (270h) - dla uezniéw majgcych praktyke w RSY Hawa,
Fricke o/Pastek.
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praktyka u pracodawcy 150h dla uczniéw Branzowej Szkoty Zawodowej;

staz u pracodawcy 200h dla uczniéw technikum.

IV grupa - Branza Ekonomiczna

diagnozowania uczestnika pod katem uzupetnienia jego kwalifikacji i umiejgtnosci
zawodowych oraz kompetencji miekkich utatwiajacych wejscie na rynek pracy/kontynuacji
nauki;

warsztaty motywacji i rozwoju osobistego (10h);

kurs Excel srednio-zaawansowany (20h);

kurs jezyk angielski w biznesie (32h);

kurs profesjonalna obstuga klienta (20h);

szkolenie z obstugi programéw komputerowych w gospodarce magazynowej (24h);
staz u pracodawcy (200h).

V grupa - Nauczyciele

kurs kelner barman (72h) - 1 os;

kurs baristy (20h) - 3 os;

kurs carvingu (20h) - 3 os;

szkolenie z obshugi programéw komputerowych w gospodarce magazynowej (24h) - 1 os;

praktyka u pracodawcy (40h) - 4 nauczycieli.

. Szczegélowy harmonogram zajeé bedzie dostgpny w Biurze Projektu i stronie internetowej

http://www.zseit.paslek.edu.pl/pl/projekty.

Projekt przewiduje roéwniez wysokiej jakosci staz zawodowy u lokalnych
przedsigbiorcow/pracodawcéw trwajacy 200h dla uczniéw technikum i 150h dla uczniéw
Branzowej Szkoty Zawodowej. Uczestnik w ramach stazu otrzyma stypendium stazowe w
wysokosci 1906,16 zH/150h, 2541,55 zb/200h. Ponadto bgdzie miat zrefundowany dojazd do
miejsc stazu i lunch w trakcie dnia, w szczeg6lnodei dla uczniéw majgcych staz/praktyke w
Tymbark Dobre Miasto, Hotel Krasicki Lidzbark Warminski, Hotel Anders Stare Jablonki,

RSY Hawa zostanie rowniez zrefundowany nocleg i wyzywienie.

Szczegdtowe warunki odbywania stazu zostana uregulowane odrgbna umowa.
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5. Wsparcie dla nauczycieli ZSEiT w Pasteku
Kryterium naboru : jest zatrudniony w ZSEiT w Paste¢ku, deklaracja nabytych umiejetnosci
w pracy ZSEiT w Pasteku.
Nauczyciele zloza formularz rekrutacyjny.
5. Kursy/szkolenia, staze/praktyki odbywac si¢ beda poza godzinami zajeé obowigzkowych, w

tym takze w soboty i inne dni wolne od obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych.
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Rekrutacja uczestnikow

1. Regulamin okresla kryteria rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych projektu . Nowe

kwalifikacje ucznia atutem przysztego pracownika edycja II" realizowanego przez ZSEiT w

Pasteku w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 O priorytetowa
2: Kadry dla gospodarki, Dziatanie 4: Rozw¢j ksztalcenia i szkolenia zawodowego,
Poddziatanie 2.4.1: Rozwd] ksztalcenia i szkolenia zawodowego, na podstawie Umowy
zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego, petigcym
role Instytucji Posredniczacej.
2. Realizator jest odpowiedzialny za dokonanie naboru uczestnik6w projektu.
3. Kwalifikacji 0s6b do projektu dokona komisja rekrutacyjna w skladzie
- dyrektor ZSEiT w Paslgku;
- koordynator projektu;
- kierownik praktycznej nauki zawodu.
4. Nabor uczniow do projektu bedzie 2-etapowy
[ etap Zgloszenie- BO zgloszg che¢ udziatu w projekcie wypelniajac karte rekrutacyijna,
deklaracj¢ uczestnictwa w projekcie oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych i zlozg ja wraz z zalgcznikami (zaswiadczenie ze

szkoly, iz jest uczniem ZSEiT w Pasteku lub kserokopia legitymacji szkolnej) w biurze
projektu do 23.09.2019r.
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I etap kryteria dostgpu BO:

-1 grupa uczen I lub IT lub III lub IV klasy o profilu technik zywienia i ustug
gastronomicznych

- 11 grupa uczen I1I lub IV klasy o profilu technik przetworstwa spozywczego lub II lub
111 o profilu technik agrobiznesu, ktérzy ukoncza 18 lat do 31 stycznia 2019r.

- 111 grupa uczen II lub IV o profilu technik agrobiznesu lub III o profilu mechanik
operator pojazdéw i maszyn rolniczych, ktorzy ukoricza 18 lat do 30 czerwca 2020r.

- IV grupa uczen II klasy technikum ekonomicznego

—  Kkobiety beda dodatkowo promowane (+15pkt);

~  uczniowie z niepelnosprawnoscig (+15pkt);

—  uczniowie z obszaru wiejskiego (+7pkt);

_ oéwiadczenie uczestnika projektu o wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej, objetej

pomocg spoteczng (+15pkt);

~  frekwencja na zajeciach obowigzkowych w roku szkolnym 2017/2018 od 90-100%
(+5 pkb);
— opinia wychowawcy ucznia, w ktorej zawrze sytuacje materialng ucznia,

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne

ucznia.

. Nabér nauczycieli do projektu polega¢ bedzie na Zlozeniu zgloszenia- BO zgloszg chec
udzialu w projekcie wypetniajgc karte rekrutacyjna, deklaracje uczestnictwa w projekcie
oraz oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i zlozg ja w
biurze w projektu do 30.09.2019r.

. Po zebraniu danych Komisja rekrutacyjna wytypuj¢ grupg najbardziej zmotywowanych
BO. Utworzone zostang rowniez listy rezerwowe na wypadek zdarzen losowych. W
przypadku gdyby liczba chetnych do udzialu w projekcie byla nizsza niz zakladana
liczebno$¢ grupy docelowej, komisja rekrutacyjna oglosi dodatkowy nabor i wydhuzy
termin do 15.10.2019r.
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Diagnozowanie uczniéw i wzmacnianie kompetencji migkkich

1. Ocena zostanie przygotowana po przeprowadzeniu rekrutacji. Dzialania obejmuja
zdiagnozowanie kazdego uczestnika pod katem uzupelnienia kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji migkkich utatwiajacych wejscie na rynek pracy/kontynuacje
nauki.
2. Diagnoza bedzie sktadaé si¢ dwoch etapow
I etap rozmowa kwalifikacyjna BO wraz z komisja rekrutacyjng i zaproszonym
przedstawicielem pracodawcy. |

I etap przygotowanie indywidualnej diagnozy, wedtug ktorej bedzie przeprowadzona
Sciezka projektowa, czyli uzupelnienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych poprzez kursy
kwalifikacyjne, kompetencje spoleczne poprzez warsztaty rozwoju osobistego i  odbycie stazy
zawodowych.

3. Diagnozowanie uczniéw: pazdziernik 2019r.

4. Warsztaty kompetencji migkkich X-X1.2019r.
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Beneficjenci Ostateczni

1. Beneficjentami ostateczni projektu sg:
uczniowie klas:
Grupa [ - klasy LILIILIV — zawod technik Zywienia i ustug gastronomicznych

Grupa II —klasy IV — zawod technik przetworstwa spozywezego i klasy IT i 111
technikum agrobiznesu

Grupa IIT - klasy II i III -zawod technik agrobiznesu i klasy II, IIl — Mechanik Operator
Pojazdéw i Maszyn Rolniczych

Grupa IV - klasa II - zawod technik ekonomista



nauczyciele ZSEiT:

branza przetworstwa spozywezego 1 nauczyciel
branza agrobiznesu 1 nauczyciel

branza gastronomiczna 3 nauczycieli

branza ekonomiczna 1 nauczyciel

2. W ramach rekrutacji do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych ogétem 42 uczniéw

do czterech grup oraz 5 nauczycieli.
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Sposéb rekrutacji

1. Warunkiem zgloszenia udziatu w projekcie jest wypetnienie karty rekrutacyjnej na

odpowiednim formularzu opracowanym przez Realizatora projektu (Zalgcznik nr 1 do
regulaminu) i dostarczenie go do koordynatora lub biura projektu do 23 wrzesnia 2019r. wraz z

o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Zalgcznik

nr 2), deklaracjg uczestnictwa w projekcie (Zalgcznik nr 3) oraz za$wiadczenie ze szkoly, iz jest
uczniem ZSEiT w Pasteku lub kserokopia legitymacji szkolnej (dotyczy uczniow) oraz
orzeczeniem o niepelnosprawnosci (dotyczy oséb niepelnosprawnych). Formularze bedzie

mozna pobra¢ w biurze projektu lub wprost ze strony http://www.zseit.paslek.edu.pl/pl/projekty

2. W przypadku wnioskéw ztozonych za posrednictwem poczty, liczy sie data wptywu wniosku
do Projektodawcy.

3. Whioski niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne takie jak — brak podpisu osoby
sktadajacej wniosek, nie wypelnione wszystkie punkty wniosku, format wniosku niezgodny z
aktualnym formatem wniosku — beda odrzucane z przyczyn formalnych.

4. Do skladanego wniosku wymagana jest kopia legitymacji szkolnej lub zaswiadczenia ze
szkoly, w celu weryfikacji statusu potencjalnych BO.

5. Koordynator projektu ma prawo sprawdzi¢ wiarygodno$¢ danych podanych przez beneficjenta,
proszac beneficjenta o dodatkowe dokumenty lub sprawdzajac dane w odpowiednich
instytucjach.

6. Koordynator projektu dokona oceny formalnej i merytorycznej wnioskow w przeciagu 2 dni od

zamkniecia terminu sktadania wnioskow.

7. Zakwalifikowani do dalszej rekrutacji uczniowie zostang poinformowani osobiscie lub

telefonicznie.
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Kryteria selekcji

1. O zakwalifikowaniu uczestnika do projektu decydowac bedzie:
a) spetnienie warunkéw opisanych w &3, ust.4;
b) motywacja BO do odbycia kursu;

¢) opinia wychowawcy.
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Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Kazdy uczen wytypowany do udzialu w projekcie zobowiazany jest do:
a) podpisanie ,.Deklaracji uczestnictwa w projekcie” - (zatacznik nr 3);
b) podpisaniu ,,O$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych” -
(zalacznik nr 2);
¢) obecnodci na zajeciach w wymiarze co najmniej 80% potwierdzonej wlasnorgeznym
podpisem na liscie obecnosci;

d) udziatu w badaniach ewaluacyjnych przewidzianych w ramach projektu;
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Postanowienia koncowe

1. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Projektodawca ma prawo do zmiany niniejszego regulaminu.

3. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych i
wytycznych do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020.
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4. Warunkiem udzialu uczestnika w Projekcie jest wyrazenie zgody na gromadzenie,
przetwarzanie i przekazywanie jego danych osobowych (zgodnie z Ustawa z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych Dz. U. Z 2002 r. Nr poz 926, ze zm.), do

celéw zwiazanych z przeprowadzeniem rekrutacji, zajg¢, monitoringu i ewaluacji projektu.

Regulamin przygotowany przez:

Koordynatora projektu

; foj?!a Stedecice

Sprawdzony i zatwierdzony przez

Dyrektora iT w Pastgku




